E X
PREFET RECUEIL SPECIAL DES ACTES
DU PAS-DE-CALAIS ADMINISTRATIFS N°35

Liberté
Egalité
Fraternité

Publié le 1* avril 2021

Rue Ferdinand Buisson

62020 ARRAS Cedex 9 ) ‘a 0
Tél: 03 21 21 20 00rue Ferdinand BUISSON www.pas-de-calais.gouv.fr | ¥ @prefetpasdecalais @prefet62

62020 ARRAS CEDEX 9
tél. 03.21.21.20.00 fax 03.21.55.30.30



DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES...3
- Arrété n°2021-40-22 en date du 31 mars 2021 portant délégation de signature 8 Mme Nathalie CHOMETTE,
Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais..........ccccocevererinnceiiinininencneenane 3
- Arrété n°2021-40-23 en date du 31 mars 2021 portant délégation de signature 8 Mme Nathalie CHOMETTE,
Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais pour I’ordonnancement
secondaire des dépenses et recettes publiques



DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES

- Arrété n°2021-40-22 en date du 31 mars 2021 portant délégation de signature a Mme Nathalie CHOMETTE, Directrice Départementale
de 'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais

E .- Direction départementale de I’emploi,
PREFET du travail et des solidarités

DU PAS-DE-CALAIS
Likored

Epalits

Fritermité

Amsle 3 1 MARS 2021

N=2(121- 40-22

ARRETE PREFECTORAL PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A
MADAME NATHALIE CHOMETTE,
DIRECTRICE DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI,
DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU PAS-DE-CALATS
Vu le code de l'action sociale et des familles ;
Vu le code de Partisanat ;
¥u le code de la commande publigue;
Vu le code de commerie ;
Vi le code de la consommation ;
¥u le code de la construction et de |"habitation ;
Vu le code de 'entrée of du séjour des étrangers et du droit d'asile ;
Vu le code général des impits ; '
Vu le code de la santé publique ;
¥u le code de la sécuriié sociale
Vu le code du tourisme ;
W e code du travail ,
Vu le code de Purbanisme ;

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative sux droits et libertés des communes, des

départements et des pégions ;
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Vu la loi la loi 0°83-8 du 7 janvier 1983 modifide et la loi n°B3-663 du 22 juillet 1983 modifiée,
relatives & la répartition de compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat ;

Vu la loi n°89-1008 du 31 décembre 1989 relative su développement des entreprises commerciales et
artisanales et 4 'amélioration de leur environnement économique, juridique et sociale ¢t notamment
son article 4 modifié ; '

Vi la loi d’orientation n®92-125 du 6 février 1992 modifiée relutive & 1'administration territoriale de la
Reépubligue ;

Wu la loi n® 2001-624 du 17 juillet 2001 portant diverses dispositions d'ordre social, éducatif et
culturel ;

Vu la loi n® 2004-809 du 13 aodt 2004 modifide relative nux libertés et aux responsabilitss locales ;

Ve la loi n"2008-776 du 4 aolit 2008 portant modernisation de |*économie :

Vu la loi n°2014-288 du 5 mars 2014 relative & Is formation professionnelle, & I'emploi ef & la
démocralic sociale ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux Elections régionales et
départementales et modifiant le calendrier élecioral -

Wi la loi n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la républigue ;

¥u le décret n°97-34 du 15 janvier 1997 relatil 4 la déconcentration des décisions administratives
individuefles ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 3 l'organisation et
I'action des services de 1'Etat dans les régions et départements ;

Wu le décret n°2009-360 du 31 mars 2009 modifié, relatif aux emplois de direction de I"administration
territoriale de |'Etat ;

Vu le déeret n® 2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif aux directions départementales
interministérielles :

Va le décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation et de
fonctionnement dans les régions de 'administration territoriale de 1'Btal et de commissions
administratives :

Vi le décret n® 2019-1594 du 31 décembre 2019 modifié relatif aux emplois de direction de I'Etat ;
notamment les articles 34 et suivants ;

Vu le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & |'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de emplod, du travail et des soliderités, des dircctions départementales de
I'emploi, du travail et des solidaritéy ot des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations |

Vi le déeret du 29 juillet 2020 portant nomination de M. Louis LE FRANC, préfet, en qualité de préfiet
du Pas-de-Calais (hors classe) & compter du 24 soit 2020 ;
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Va T'arrété du 31 mars 2011 portant déconcentration des décisions relatives & la situation individuelle
des fonctionnaires et agents non titulaires exergant leurs fonctions dans les directions départementales
interministérielles ;

Vu Parrété du ministre de Pintérieur en date du 22 mars 2021 portant nomination des directeurs
départementaux et directeurs départementaux adjoints interministériels nommés au sein des directions
départementales de 1'emploi; du travail et des solidarités et notamment la nomination de Mme Nathalic
CHOMETTE en qualité de directrice départementale de 1"emplod, du travail et des solidarités du Pas-
de-Calais ;

Vi 1'arrété préfectoral n°2021-28 du 29 mars 2021 portant organisation de la direction départementale
de I"emploi, du travail ez des soliderités du Pas-de-Caiais ;

Sur proposition du secrétaire général de Ia préfecture du Pas-de-Calais ;

, ARRETE :

Artiele 1": Délégation de signaturc est donnée & Madame Nathalie CHOMETTE, dirsctrice
départementale de 1'emploi, du travail et des =olidarités, 4 effet de signer, & l'cxception des
correspondances avec les élus, les administrations centrales et régionales sauf dadministration
ecuranle, dans le cadre de ses attributions et compétences, les actes et décisions suivants ©

I - Administration générale :

I-1: Tous les actes relatifs & organisation, 4 Pactivité et an fonctionnement de la Direction
départementale ainsi que tous les actes relatifs & la gestion déconcentrée des personncls placés sous
Pautorité de la directrice départementale, sous réserve de I'application des statuts existants y compris
les sanctions disciplinaires du premier groupe.

I-2 : Comité technique et Comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail DDI - arrétés de
composition, procés-verbaux, comptes rendus et cnrr:sl_mndms.

I-3 : Commission de réforme ot comité médical

I-3-1 : Gestion de la commission de réforme : constitution ot présidence. Avis émis en commission
de réforme statusnt pour les personnecls relevant de la fonction publique d'Eiat et de la fonction
publique hospitalidre. :

1-3-2 : Suivi du comité médical ; pour les personnes relevant de la fonction publique d'Etat et de la
fonction publique hospitaliére ;

1-3-3 les arrétés portant désignation des médecins agréés, des membres du comité médical {décret n®
B6-442 du 14 mars 1986), des membres du comité médical pour les praticiens hospitaliers, des
membres de la commission de réforme,

1-4 : Tous les actes relatifs au contenticux administratif (4 1"exclusion des contentieux réservés au
service juridigue de la préfecture),



I1 - Délégation départementale aux droits des femmes et & Pégalité entre les femmes et les
hommes

Tous courriers, notes, actes el décisions relevant de ce domaine et notamment ;

I1-1 ; I"avis sur les demandes d'agréments des centres d’information sur les droits des femmes et des
familles (CIDFF) ;

11-2; les demandes d'agrément des Ftablissements d' Information, de Consultation ou de Conseil de
Familles (EICCF) ;

1I-3: les avis sur les demandes d’agrément des a=sociations dans le cadre du parcours de sortie de la
population et de la traite des étres humains ;

1I-4 : la reconnaissance de I"aptitude awx activités de conseil conjugal au s=in des espaces pour la vie
affective relatonnelle er sexuelle (EVARS).

IIf - Missions d'urgence sociale, hébergement et insertion :

IN-1 : Les éablissements £t services sociaux :

[I-1-1 : Décisions de 1"auwtorité de tarification visées anx articles R 314-1 el suivants du code de
I"action sociale et des familles (CASF) :

MI=1-1-A : Instruction et approbation des programmes d'investissements |
I11-1-1-B : Proposition de modifications budgétaires ;
1lI-1-1-C : Fixation pluriannuelle du budget ;
MM-1-1-D : Modifications budgétaires en cours d"exercice et gestion financiére ;
MI-1-1-E ; Etsblissement et utilisation des tableaux de bord ;
1I-1-1-F : Demande d'information & caractére financier
11-1-1-G : Fixation des frais de siége.
M-1-2 : Procédures d"autorisation (article R 313-1 et suivants du CASF) :

MI-1-2-A : Réception des demandes d*autorisation présentées en application de Particle L 312-1
du CASF (article R-313-4 du CASF) ;

IM-1-2-B : Réclamation des pidces manguantes ou incomplétes (article R 313-5-1 du CASF) ;
I-1-2-C : Notifications de décisions (article R 313-7 du CASF) ;
1I-1-2-1 : Contréle de conformité (article [ 313-11 4 D 313-14 du CASF) ;

IMI-1-2-E : Toute correspondance relative & la réception et 4 instroction des évaluations internes
el externes (article L 312-8 du CASF);



HI-1-2-F : Les courriers d'injonction relatif au renouvellement de autorisation (article L 313-5
du CASF);

[l-1-2-G : Toute correspondance relative & la réception et & 1'instruction des appels & projets
sociawx (article L 313-1-1 du CASF).

M-1-3: Décizions concernant la pestion ¢ le déroulement de carrire des directeurs
détublissements sociaux publics (svancement et changement d'échelon).

II-1-4 : Conventions relatives sux modalités de fonctionnement des établissements sociamx,

1-1-5 ; Les conventions, arrétés et conventions pluriannuefles atiributifs de subventions dactions
relevant des BOP 104, 177, 303 et 304,

III-1-6: Signature des contrats pluriannuels préves & article L 313-11 du CASE,
11-1-7 ; Toute correspondance et arcété d*attribution relatifs sux aides sociales (L 121-7 du CASF).

-2 : Les décisions relatives & la prise en charpe an titre de 1'aide socisle dans les cenires
d"hébergement et de réinsertion sociale (article L 111-3-1 du CASF).

HI-3 : L'aide aux organismes logeant & titre temporaire des personnes défavorisées ou gérant des aires
d'accueil des gens du voyage.

HI-3-1 : Signature des conventions avec les associations et les centres communaux d'action sociale
dans le cadre de I'allocation logement temporaire en faveur des personnes défavorisées (article
L 851-1 du code de la sécurité sociale) ;
I1I-3-2 : Signature des conventions avee les communes ot établissements publics de coopération
intercommunale et les personnes morales gérant une aire d'accueil des gens du voyage défavorisés
{article L 851-1 du code de la séeurité sociale),

IV — Missions daccls et de maintien dans le logement

IV-1 : Le logement des publics prioritaires :
IV-1-1 : Courriers adressés aux organismes bailleurs relatifs au logement des publics prioritaires ;
IV-1-2 : Cowrricrs adressés aux usagers en demande de lopement.

IV-2 : Le droit au lopement opposable ;
1V-2-1; Demande d’avis aux maircs des communes désignées pour le relogement des personnes
dont la demande a €€ acceptée par la commission de médiation prévue & V'article L 441-2-3 du code
de fa construction et de 1"habitation ;
IV-2-2: Désignation aux organismes bailleurs en charge du relogement des personnes dont la

demande u ¢ acceptée par la commission de médiation prévue & V'article L 441-2-3 du code de la
construction et de I"habitation ;



IV-2-3 : Information des personnes dont Ia demande 4 &€ acceptée par la commission de médiation
prévue & Particle L 441-2-3 du code de la construction et de 1'habitation, concernant le bailleur
chargé de leur relogement ;

1V-2-4 ; Courriers relatifs au secrétariat de la commission départementale de médiation : accusés de
réception des recours déposés au titre des articles I 300-1 et L 441-2-3 du code de la construction et
de I'hebitation, courriers adressés aux requérants, convocations des membres de la commission
départementale de médistion, notifications aux requérants des décisions des décisions de la
commission départementale de médiation,

IV-3 : Prévention des expulsions du ressort de Iarrondissement d° Agras

IV-3-1 ; Courriers adressés aux locataires, propriétaires et mairies relatifs aux commandements de
payer,

I¥-4 ; La commission départementale de conciliation -
IV-4-1 ; Courriers adressés aux usagers saisissant la commission dépariementale de conciliation ;
IV-4-2 : Courriers de réponse adressés aux usagers relatifs aux relations locatives,

I¥-5: Toute correspondance relative & la réception et 4 |'instruction des demandes d'agrément des

organismes agissant en faveur du logement et de 1'héhergement des personnes défavorisées (art
R 365-1-2° et R 365-1-3° du CCH).
V — Missions d’accompagnement des personnes et des familles
V-1 : Protection de |a famille et de I'enfance
V-1-1; Exercice de la wtelle des pupilles de 1"Etat (article L 224-1 du CASF);

V-1-2 : Etablissement de tous les actes d’administration des deniers pupillaires (article L 224-9 dy
CASF};

V-1-3 : Les engagements des erédits, de la liquidation et de I"éublissement des ordres & payer et de
I"émission des titres de perception ay titre de BOP 304

V-1-4: Les conventions, arrétés et conventions pluriannuelles attributifs de subventions d"actions
relevant du BOP 153,

V-2 : Personnes handicapées ;

V-2-1 : Décisions relatives & "attribution de la carte de stationnement pour les arganismes (article B
241-16 4 K. 241-18 du CASF);

V-2-2 : Décisions prises lors des commissions départementales des droits et de I"autonomie des
personnes handicapées (CDAPH) ;

V-2-3: Les conventions, arréiés el conventions pluriannuelles attributifs de subventions d*actions
relevant du BOP 157,



VI - Stratégie de lutte contre la pauvreté, stratégie de protection de Penfance et stratégic pour le
logement d*abord

Tous courriers, notes, actes et décisions relevant de I'élaboration ou de la mise en euvre de ces
stralégies notamment :

¥I-1 : Toute correspondance relative a la réception et 4 I"instruction des demandes de subvention
des organismes agissant dans |a mise en cuvre de ces stratégies.

VI-2: Les conventions, arrétés et conventions pluriannuelles atiributifs de subventions d’actions
relevant du BOP 30M relatif 4 la mise en cuvre de ces stratégies.

VI — Missions d’inspection, contréle audit et évaluation de structures
VII-1 : Les contriles prévus sux articles L 313-13 et L. 331-1 du CASFE,
WII-2 Les mesures de police administrative (Articles L313-13 et suivants du CAEF),

VII-3 1'exercice des missions, de contrdle et I'évaluation des prajets subventionnés.

VI - Missions en matitre de politique de la ville :

VIL-1; les accusés de réception reconnaissant le caractére complet d'un dossier de demande de
subvention d'investissement,

VIE-2 : les accusés de réception reconnaissant le caractére complet d'un dossier de demande de
subvention de fonctionmement.

VIII-3 : Les engagements des crédits, de la liquidation et de "établissement des ordres & paver ct de
I'émission des titres de perception au titre du BOP 147,

IX — Missions ¢n matiére d’emplol, de mutations économigues et de la formation professionnelle:

Les décisions et actes administratifs et correspondances relatifs & l'exercice des missions de la DDETS
telles que prévues par le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & I'organisation el aux
missions des dircctions régionales de 'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités, des
direetions départementales de 'emploi, du travail ot des solidarités et des directions départementales de
Pemplol, du travail, des solidarités [et de la protection des populations]

IX-1 Les décisions mentionnées dans I'anmexe 1 relevant de la compétence du préfet de
département :

- saleires,

- hébergement du personnel,

- négociation collective,

- conflits collectifs,

- apence de mannequins, .



- emplois des enfanis et jeunes de moins de 18 ans,

- apprentissage ¢t alternance,

- placement privé,

- emplai,

- réduction, suspension ou suppression du revenu de remplacement,
- formation professionnelle,

- obligation d"emploi des travailleurs handicapés,

- travailleurs handicapés.

Article 2: Les décisions mentionnécs dans I'annexe 2 relévent de la compétence du préfet de
département. Ces actes somt instruits au tire de la mutualisstion par  d'autres  directions
departemenitales, de I"emploi, du travail et des solidarités de la région des Hauts-de-France,

Aussi délégation de signamre est donnée dans le ressort territorial du Pas-de-Calais aux directeyrs
départementaux de I'emplod, du travail ot des solidarités du Nord ou de Ja Somme repris en annexe 2 4 effet de
signer toutes les décisions ef documents dans les domaines d'aetivités ay titre des actes réglementaires qui v
sont énumérées,

Article 3 ; Sont toutefois exclus de la présente délégation de signsture

= les arréiés porient réglementation générale,
*  lesarrétés concernant les investissements publics financés par I Eiat,

*  les courriers aux ministres et lours cabinets ministériels et aux administrations centrales, aux
parlementaires, au président du conseil régional et ay president du conseil départemental, aux
présidents des chambres consulaires,

* les circulsires oo instructions adressées  aux collectivitds temitoriales, aux services,
Elublissements ¢t organismes publics, aux sociétés d'économie mixts :

*  les mesures réglementaires de fermeture de tout ou partie d'un établissement ou I'arrét de
plusicurs de ses activités (article L 218-3 du code de la consommation) ;

= les décisions poriant eréation de commissions ou modification de leur composition, hors celles
ayant trait & la composition des organismes consultatifs locaux :

*  les mémoires introductifs d'instance et les correspondances entrant dans un cadre contentioux
engageant la responsabilité de I'Bia :

* les conventions liant I'Etat aux collectivités locales, 4 leurs groupements et & leurs
établissements publics,

et de maniére générale, l'exercice du contrile de légalité des actes adminiswatifs des collectivités
locales et de leurs établissements publics, sauf en ce qui concerne les éablissements publics sanitaires
et les Hablissements publics sociauy,
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Article 4: En application de Varticle 44 du décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 maodifié,
Mme Nathalic CHOMETTE, directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités du Pas-
de-Calais, peut subdéléguer sa signature aux agents placés sous son autorité.

Celle décizion sera transmise au préfet et fera l'objet d'une insertion au recueil des actes administratifs
de la préfecture du Pas-de-Calsis,

En matiére de compétences mutualisées en interdépartemental, les directeurs départementaux de
'emploi, du travail et des solidarités du Nord ou de la Somme, peuvent subdéléguer leur signaturc 4
des agents placés sous leur autorité. Une copic de ces subdélégations sera transmise au préfet de région
aux fins de publication au RAA de la préfecture de région Hauts-de-France,

Article 5: Le seerétaire pénéral de la préfecture du Pas-de-Calais, les directeurs départementaux de
I"emploi, du travail et des solidarités des départements du Pas-de-Calaiz, du Nord, et de la Semme sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Iexécution du présent armété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture du Pas-de-Calais et au recueil des actes administratifs de la
préfectare de la région Hauts-de-France.

ARRAS, le 31 Mars 2021

Louis LE FRANC
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Annexe 1:
Actes relevant de fa compétence du préfet de dépariement délégués 4 la directrice
départementale de 'emplol, du travall, des solidarités

=SALAIRES

sament du tablesu des temps nécessaires & lexdcution M. L7422-2 et L.7422-3
& domicie
74221, R T422.2

2 Elnlhn du salaire heraire minimum e des frals d'steller oulAn. L 7422-6, L.7422-7 el L.7422-
wes des fravedieurs & domicile 11

Fluation de la valeur des avantages et presialions en naturs . L3141-23
tins le calcul de Mindemniie de congés payés

Décisions en matiére de remboursemens de frais de . D.1232-T, D.1238-8, D.1232-9
Flﬁahnuhrﬂah!]:ﬂmmlﬂﬁmmmm

isions en matiére de remboursemenl ot emplopurs desiArt L.1232-11
mainienus aux congellens du salané pour Noxercice do lewr

I I

h = HEBERGEMENT DU PERSONNEL

Délvrance de lacousé da réception de ks déclaration dun employeurtirt. 1 loi 73-648 du 2710601973
affectation d'en local & Mébergement

C - NEGOCIATION COLLECTIVE

-

fC-1 Appréciation de s qualification des emplots menacds dans be cadrgAr. L3242-15 & | 2242.20
de Ea négociation friennale

F - CONFLITS COLLECTIFS

Art, D.2241-3 f D 22474

e gagermant des procédumes de concliistion ou de médiation suAn. L2623-2
wesu départemantal
- AGENCE DE MANNEQUINS
E-1 i renoueelement, suspension, retrail de l& llcencadr. L.7125-14
de mannaguing

Art RT123-18, RT123-17 R.7123-
171

F - EMPLO| DES ENFANTS ET JEUNES DE MOINS DE 18 ANS

F-1 [édvrance, retrall des auiorisations individuelies dempisl dedan L7124 8L 71243
wmmmhmmumﬂtm
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hnnmqutna dane la publicité ¢ la mode it R.7124-14 R.7124-5
F-2 Délivrance, renouvellement, suspansion, retralt de Fagrément daAm. L7124-5
I'agence de mannequing lui permettant dengager des enfants
F-3 Fixation de la répartition de |a rémunération pergue par fenfant Ar. LT124-8
ses représantants légaux el le pécule ; aulorisation de prélévement
F-4 rance. rencuvellement, suspension, retrall de ['agrément i, L 41538
et brasgeres poud employer ou recevolr en slage des j
16 & 18 ans suivant une formation en alternance Arl B4153-8 ot R.415912
Al L2336 4 du Code de la sanié
publique
G — APPRENTISSAGE ET ALTERNANCE
G=1 Décigion d'opposition & Mengagement dapprentis « & la poursuitdArt LE223-1 &l LE2251 &
%I contrats en cours L.6225-3
Art, RLE223-16 at Art. RBZ25-4 &
IR, 6225-8
G2 Dérogation au plafond d'apprentis par maitee d'apprentissage Art. RS112-11 4 R5112-18
pociidés par la commission dépantementale de Femplol et de
rinserfion Il R 6223-8 4 RB221-8
H = PLACEMENT PRIVE
H-1 Enmﬂdelummhnm#ﬂtﬁfﬂédapw . R.5323-1 of R.5323-6
= EMPLOI
-1 Aide & Néfaboration d'un plan de gestion pravisionnelle des emploiin, L5121-3 st Arl DE121-11
=l das compétences
I-2 Aide aux salarids placés en activilé partioiie TARLSTZ2-1 L1 22 2L 51224
-3 Actividd partislle en cas de reéduction o sctivild durable | Lok n" 2090734 du 17 juin 2020
" 2020-0928 du 28 Julllel
122-1 & R5122-26 du code du
-4 Aldes aux actions de reclassemant de reconversion professionnele I
At L 51231 4 L. 51239
-5 Wide aux chimeurs créaleurs ou reprenauns dentreprise A, L.5141-2 & L.5141-6
lart. R.5141-1 &4 R.5149-3
6 |Dianostics locaux daccompagnement Circuialres DGEFP n°2002-53 du
1022002 ef 0" 2003-04 du
040352003
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7~ [ Dispositf garante jeunes L5134-110 et sulvanis
R6134-161 et suivant
An. L5131 4 L5131-7
Art. RE131-16 @l suivants -
I-B Witribution.  extension, renouvellement. relall dagrément duneAm. L 72321, L 7232-1-1,
jssoctation ou dune enlreprise de servicss & |8 personne e
sourfiers relatifs aux services 4 la peraonne L7232-1-2, L 7232-5 R, 7232-1
] Toutes dicisions relatives suN corventions de promation de FempiolAn O 832524
inciuant las accompagnemants des contrats en allernance par lag
(BEIQ circulaire n*S7/08 du 25/004/1007
e insiruction
n* DGEFPISDPAEMIER016214
du 29 juin 2018
-0 outes dicizions ot conventions relatives & Pinsedion par FactivitdAn. L 5132-2 ol L5132-4
migue et toules décisions rolatives au fonds déparie
insartion
. RLG132-44 @l L 5137-45
R.5132-45
11 [Atibuton, edension, renouvellement of rerail des ag Af. L3332-17-1 o RL3332-21.3
enbepeise  sobdeire dutiité sociale” ef courrlers refafits a
jentraprises soldares & ufilile sociale
12 F.m'a' afférents au secrétariat de la commission dépadementale dd Décrat n*2006-865 du 07/06/2006]
ar ﬂlﬂ
st de linsertion of & colul des sous-commissions ou commissiong A R.5112-11 du code du travail
reatreintes correspondaniss
13 Pgriémant des comités de hassin demplol oi n*BE-533 du 25 juin 1988
orientalion pour Faménagemeant
le développament durable du
armitnire
A*2002-790 du 3 mad 2002
il aux comités de bassin
amploi et au comité de liaison
ides comités de bassin d ermpioi
14 Demande dmformations eancernant les dispositifs d'asde & l'empiol |Décret n® 2000-1686 du
Zi_mzam relatil aux demandes
dinformations cancemant carains
digpasitifs o aide & M'emploi
#4405  Frristés fleant la iste des parsonnes habliitées & venir assistor sur saPr L 1232-7, D. 12324 a D, 1232-
un salarié lore de fentretien préalable & son | 12
mmmnn préalabls & la signsture d'une gl

ki
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L~ REDUCTION, SUSPENSION OU SUPPRESSION DU REV

DE REMPLACEMENT

=1

Recows adminiziralits of |uridicionnels fonmés & lencontre

ﬁlhﬂt de supprassion du revenu de remplacement ef de pénali
lin antérieures au 1ar fanver 2040,

Décret n"2018-1335 cu 28

mibre 2018 relatil aux droils el
aux obligations des demandeurs
d'empiod &t 8u transfert du suivi de
I8 recherche d'empici

K - FORMATION PROFESSIONMELLE

Wides au posts attribuées sux enlfeprises adapiées

K-1 [Rémundration des stagiaires, abandon de slage agrée par (Etat  |Ar F,6341.98, R.6341-44,
IRE341-48
L - DBLIGATION D'EMPLOI| DES TRAVAILLEURS HANDICAPES
-1 5312157 52

L fgrement des accords de groupe, denepnse ou d'établizsemen| AREohRIsRA21217

jen faveur dis travaillaurs handicapés

r‘- TRAVAILLEURS HANDICAPES
M-=1 nticn dinstalabion d'um travallleur handicapé powr |'exe . R.6213-52

fenction indapendante Wt D.5213-54 & D.5213-
-2 es financiéres en faveur de Mnserion en milley ordinaine delarnt L 5213-10
il des travaillewrs kandicapés B, R5213.33 4 R.5213-28

M-3

A, L5213-19

Art. RE213-T6 o

™" Sauf mention d'un autre code, les références raglementaires concement e code du travail

44
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- Arrété n°2021-40-23 en date du 31 mars 2021 portant délégation de signature a Mme Nathalie CHOMETTE, Directrice Départementale
de 'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais pour I'ordonnancement secondaire des dépenses et recettes publiques

=N Girection départementale de 'emploi,
PREFET du travail et des solidarités

DU PAS-DE-CALAIS
Liderd

Epalind

Mrarersind

AP 2021-40-23 Arras, e 31 Mers 2021

ARRETE PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A MME NATHALIE CHOMETTE,
DIRECTRICE DEPARTEMENTALE DE L'EMPELOL DU TRAVAIL
ET DES SOLIDARITES DU PAS-DE-CALAIS
POUR L'ORDONNANCEMENT SECONDAIRE
DES DEPENSES ET RECETTES PUBLIQUES

VU e eode de ln commande publigoe ;

VI 1a loi n*68-1230 du 31 décembre 1968 modifide relative ai la prescription des créances de ["Fast,
les départements, les commiines et les établissements publics ;

VU Ja boi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relslive aux drofts ef liberids des communes, des
dépariements et deg régions ;

VYU la foi organigue n® 2001-692 da 17 aoit 2001 modifice relative sy Inis de fitnces ;

Wi la Jod 0" 2014-288 dy § mars 2014 relative & 18 formation professionnelle, & Pemploi et 2 s
démocratic sociule ;

YU Ta Toi 0” 2015-991 du T nolt 2015 portant nowvelle organisation territoriale de la République ;
VU le déeret 6° 2012-1246 du 7 novembee 2012 relutif & b gestion budgétaire ef comptable publiqus ;
YU e déeret ﬂzm du 17 juiller 1992 modifié portant charte de la déconcentzation I

YU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif auwe uveirs des préfets, & I'orpanisati
X F ) .t
Iaction des services de ["Etet dans les régions et départements Pﬁ 4 .

VU e déerel o"20d09-1484 do 3 décembre 2009 relaif aux directions diépurtementales
interminisiérielles ;

YU le déaret n°2019-1594 du 31 déeembre 2010 modifié relatif auy emplois de direction de |"Etar
ootamment les articles 34 el snivants ;

Fa Fordmand Bessin
GHI ARRAS Cedex §
T ;03 31 30 by
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VU le décret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures dorganisation et de
fooctionnement dans les ségions de 'administration territoriale de IBist ef de commissions
administratives ;

VU le décret n"2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif 4 Porganisation et mux missions des frections
régionales de I'économie, de I'emplod, du travail et des solidarités, des directions départementales e
Vemploi, du imvail e des solidarités et des directions départementales de 'emploi, du travail, des
sofidarités et de la protection des populationy :

WU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de M.Lowls LE FRANC, préfet, en quilité de préfet
du Pes-de-Calais (hors classe) & compter du 24 aniie 2020«

VU Parrété du 26 décembre 2013 relatif au cudre de la gestion budgétaire o au contrdle budgétaire du
minislére des armées pris en application de Particle 105 du déeret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif & ka gestion budgétaine et comptable publigue ;

YU l'amété du minisre de Pintériesr du 22 murs 2021 portant nominstion de Mme Nathalic
CHOMETTE inspectrice hors clusse de Psction sanitare ot sociale, en qualiié de direcirice
départementale "emploi, du travall of des solidarités do Pas-de-Calbois ©

SUR proposition du secrétaire général de ln préfecture du Pas-de-Calais ;

Arrite :

Article 1 : Délégation es1 donnée & Madame Nethalie CHOMETTE, directrice départementale de
emploi, du trevail et des solidarités, 4 V'effet de décider de Nengagement des crédits, de Ta liquidation
el de I'établissement des ondres & payer ot de I'émisdon des titres de perception sy titre des programmes
Sl vamis

Programmes | Inditaié
104 Iniération cf mcods & In nationalin francaise
135 |Lirbanisme, Territoires et Amélioration de [Habital
[ 137 Egalité enire les femmes et les hommes
I 147 Politique de la ville .
[ 157 Handicap ct dépendance _
T }Erﬁmwxmlelng;mahmﬁnnmmmm
183 Protection Maladic ]
303 Imsmigration et Asile
304 |Imclusion sociale et profection des personnes
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Délégation est également donnde & Madame Nathalie CHOMETTE, directrice départementals de
V'emploi, du travail et des solidarités, & l'effet de vérifler of de constater exdeution du service fait
confrmément aux engagements juridiques correspondants,

Artiele 2 1 Délégation est donnde & Madame Mathalie CHOMETTE, direirice départementale de
I"emploi, du travail et des solidarités, pour signer tous les actes nécessaires 4 In passation des marchés
dans lc cadre des budgets opérationnels de programme découlant de ses missions, En cas d'sbsence ou
d'empéchement ef en application de larticle 44 du décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 muoddifie, eile
peut subdéiéguer sa signature & ses subordonnés. La signature des agents habilitds est secrédiiée aupréz
du direcieur départemental des finances publiques du Pas-de-Calais,

Article 3 Sont toutefois exclus do la présente délégation de signature ©
- les notes anributify dont le montant de la participation financiére de "Bt est supérieur 4 350 000 £;

- quelgquen soit le montant :
*en cas davis préalable défavorable de Pantorité charpée du contréle financicr, Je courrier
informant cette sutorité, des motifs de 1a déelsion de ne pas & conformer & I'svis donné ;
* les ordres de réquisition du conptable public ;
¢ |e= décisions de pusser outre ;
* toutes bes correspondances, dans le domnine budgétaire, avec I'administration centrale.

Article 4 : En tant que responsable dunités opérationnelles, et en application de Varticle 44 du décret n®
2004-374 du 29 aveil 2004 medifié, Madame Nathalie CHOMETTE, directrive départcmentale de
Iemploi, du tavail et des solidaritds, peut, sous sa responsabilite, subdéliguer sa sipnanre & ses
subordonnés, La sipnature des ppenis habilités est aceréditée auprés du direciour dépariementale des
finances publigues du Mes-de-Calais.

Une copie de cetle décision ainsi que les modificitions ultérisares qui lui seraiem apporiées seront
adressées pu prifet du Puas-de-Calais.

Article 5 : L secrédzite général de la préfecture of la directrice départementale de |'emplod, du travail

el des solidasipés, sont chargds de Pexérution du présent amété qui scra publié au recuei! des acies
administratifs de la préfecture,

,

Le Prifet
[
Louis LE FRAMNC
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